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SATZUNG DER WOHNUNGSGENOSSENSCHAFT ,,ELSTERAUE" eG

|. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1
Firma und Sitz

Die Genossenschatft fuhrt die Firma

Wohnungsgenossenschaft ,Elsteraue” eG.

Sie hat ihren Sitz in Leipzig.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

)

)

®3)
(4)

§2
Gegenstand

Zweck der Genossenschatft ist vorrangig eine gute, sichere und sozial
verantwortbare Wohnungsversorgung der Mitglieder der Genossen-
schaft. Hierzu Gbernimmt die Genossenschaft — soweit erforderlich —
Wohnungen von Wohnungsgenossenschaften und -gesellschaften,
die eine Privatisierungsauflage nach dem AHG erfllen.

Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungs-
formen bewirtschaften, errichten, erwerben, betreuen und verauRern.
Sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft,
des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Uber-
nehmen. Hierzu gehdren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtun-
gen, Laden und Rdume der Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche
und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

Beteiligungen sind zulassig.
Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist
zugelassen; Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen gemafl § 28 die

Voraussetzungen.
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Ill. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder kbnnen werden:
a) natdrliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des priva-
ten und des o6ffentlichen Rechts,

c) Personengesellschaften,

d) Wohnungseigentiimergemeinschaften.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unter-
zeichnenden unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die
Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieRt der Vorstand. Dem
Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils
geltenden Fassung zur Verfligung zu stellen.

§5
Eintrittsgeld

(1) Bei Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber dessen Hohe, bis
zum Hochstbetrag von 100 Geschéftsanteilen, entscheiden Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten und dem eingetragenen
Lebenspartner, den minderjahrigen Kindern eines Mitglieds sowie dem
die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen werden. Ebenso kann
einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Genossen-
schaft ist, das Eintrittsgeld auf Antrag erlassen werden. Uber den
Erlass des Eintrittsgeldes entscheidet der Vorstand.
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§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a)
b)

<)
d)

1)

2

3

a)

b)

<)

d)

e)

Kindigung,
Tod,
Ubertragung des Geschaftsguthabens,
Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Perso-
nenhandelsgesellschaft, Personengesellschaft oder Wohnungseigen-
timergemeinschatft,
Ausschluss.
8§87
Kindigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied kann durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossen-
schaft zum jeweiligen Jahresende erklaren.

Die Kundigung muss 3 Monate vorher schriftlich erfolgen und der
Genossenschaft zugehen.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auf3erordentliches
Kundigungsrecht nach Maf3gabe von § 67 a GenG, wenn die General-
versammliung

eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaift,

eine Erhdhung des Geschaftsanteils,

die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéfts-
anteilen,

die Begriindung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur
Leistung von Nachschissen,

eine langere Kiindigungsfrist als 2 Jahre,
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f)

1)

)

3

die Einfiihrung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtun-
gen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur
Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen

beschlieft.

§8
Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im
Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftliche
Vereinbarung auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der
Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben — ohne aus der Genossen-
schaft auszuscheiden — teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl
seiner Geschéftsanteile verringern. Etwas anderes gilt nur, wenn er
nicht nach der Satzung oder einer mit der Genossenschaft geschlos-
senen Vereinbarung zur Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen
verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen
die Voraussetzung fur eine Leistung bildet, die das Mitglied von der
Genossenschaft in Anspruch nimmt. Die Voraussetzungen des Abs. 1
gelten entsprechend.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die
Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das
Geschaftsguthaben des ausgeschiedenen oder Ubertragenden Mit-
glieds seinem Geschaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zu-
schreibung der Betrag der bisher Ubernommenen Geschéftsanteile
Uberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der H6he des neuen
Geschaftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu ibernehmen.
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§9
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschaéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, auf den Erben Uber. Sie
endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten
ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen
gemeinschaftlichen Vertreter ausiiben.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésen oder Erléschen einer
juristischen Person, Personenhandelsgesellschaft, Personengesell-
schaft oder Wohnungseigentimergemeinschaft

Wird eine juristische Person, eine Personenhandelsgesellschaft, Perso-
nengesellschaft oder Wohnungseigentiimergemeinschaft aufgelost oder
erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéfts-
jahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist.
Fuhrt die Auflésung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge,
so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss
des Geschéftsjahres fort.

§11
AusschlieBung eines Mitglieds

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der
Genossenschaft ausgeschlossen werden, wenn

a) es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung des
Ausschlusses nicht innerhalb von 3 Monaten die ihm nach Gesetz,
Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber obliegenden
Verpflichtungen erfullt,

b) esin anderer Weise durch genossenschaftswidriges Verhalten schuld-
haft, bei verminderter Zurechnungsféhigkeit oder bei Unzurech-
nungsfahigkeit unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen
Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu
schadigen versucht,
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c)

d)

e)

)

3

(4)

®)

(6)

Uber sein Vermégen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfah-
rens gestellt worden ist,

es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als 6 Monate
unbekannt ist,

die satzungsmaRigen Voraussetzungen fur die Aufnahme in die
Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden
sind.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszu-
schlielenden Mitglied ist in den Fallen 1 a) bis c) die Moglichkeit zu
geben, sich zu dem Ausschluss zu auf3ern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziig-
lich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von dem
Zeitpunkt der Absendung desselben kann das Mitglied nicht mehr an
der Generalversammlung teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten
eingeschriebenen Brief gegen den Ausschluss Berufung einlegen.
Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat sind die Beteiligten zu héren.
Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Der Beschluss soll mit Grinden ver-
sehen sein und ist von mindestens 2 Mitgliedern des Aufsichtsrats zu
unterzeichnen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst aus-

geschlossen werden, wenn die Generalversammlung den Widerruf der
Bestellung oder die Abberufung beschlossen hat.
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1)

)

©)

4

§12
Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander-
zusetzen. Mal3gebend ist die Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu
dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist.

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsgut-
haben, nicht auch einen Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen
Vermdgen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinander-
setzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschéftsguthaben des
Mitglieds. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinander-
setzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehende fallige
Forderung gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen.
Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des
Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenz-
verfahren des Mitgliedes.

Das Mitglied raumt der Genossenschaft hiermit ein Pfandrecht an
seinem Auseinandersetzungsguthaben ein. Das Pfandrecht sichert
alle bestehenden und kunftigen, auch bedingten oder befristeten
Anspriche der Genossenschaft gegeniiber dem Mitglied, die sie im
Zusammenhang mit einem Wohnungsnutzungsvertrag erwirbt.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen auszu-
zahlen, wenn feststeht, dass das zwischen der Genossenschaft und
dem Mitglied bestehende Wohnraumnutzungsverhdltnis beendet ist
und keine Forderungen der Genossenschaft aus dem Wohnraum-
nutzungsverhaltnis mehr bestehen; nicht jedoch, bevor die Bilanz des
Geschéftsjahres, in dem das Ausscheiden erfolgt, festgestellt ist. Der
Anspruch auf Auszahlung verjéahrt in zwei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

@)

§13
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder tuben ihre Rechte in Angelegenheit der Genossenschaft
durch Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung aus. Bei mehr
als 1.500 Mitgliedern (8 20 Abs. 1) Uben die Mitglieder ihre Rechte
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@)

3

b)

d)

e)

f)

g)
h)

durch Wahl der Vertreter fur die Vertreterversammlung und, soweit sie
als gesetzliche Vertreter gewahlt werden, gemeinschatftlich in der Ver-
treterversammlung durch Beschlussfassung aus.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich inshesondere das
Recht jedes Mitgliedes auf wohnliche Versorgung durch Nutzung einer
Genossenschaftswohnung oder — soweit die Genossenschaft das
ermdglicht — den Erwerb einer Wohnung in der Rechtsform des Woh-
nungseigentums sowie der Inanspruchnahme von Dienstleistungen
und Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafir getroffenen
Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vor-
teilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewahrt, nach Maf3-
gabe der nachfolgenden Bestimmungen:

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,
weitere Geschaftsanteile zu Gbernehmen,

das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung auszuiben und dort
Auskunft zu verlangen bzw. Vertreter fir die Vertreterversammlung zu
wahlen,

in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Generalversammlung oder die Ankin-
digung von Gegenstanden zur Beschlussfassung in einer bereits ein-
berufenen Generalversammlung zu fordern sowie dort ein Antrags-
und Rederecht nach MaRRgabe des § 33 Abs. 4 auszuiben,

in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaf-
fung der Vertreterversammlung zu verlangen,

die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehn-
ten Teil der Mitglieder bzw. Vertreter unterschriebenen Eingabe beim
Gericht zu beantragen,

eine Abschrift der Liste der gewdahlten Vertreter und der Ersatzvertre-
ter zu verlangen, wenn eine Vertreterversammlung gewahlt wurde,

am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen,

das Geschaftsguthaben nach § 8 ganz oder teilweise auf einen ande-
ren zu Ubertragen,
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1)

2

®3)

den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren,

freiwillig tbernommene Geschéftsanteile nach MalRgabe von § 18 zu
kundigen,

die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaf § 12 zu for-
dern,

Einsicht in die Niederschrift Uber die Beschlusse der
Generalversammlung zu nehmen und eine Abschrift der Niederschrift
zu verlangen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der
Geschaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts
und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,

das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichtes einzusehen,

die Mitgliederliste einzusehen.

8§14
Recht auf wohnliche Versorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie das
Recht auf Erwerb einer Wohnung in der Rechtsform des Wohneigen-
tums stehen ebenso wie das Recht auf Inanspruchnahme von Betreu-
ungsleistungen in erste Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

Die Genossenschaft soll angemessene Preise fir die Uberlassung
des Gebrauchs von Genossenschaftswohnungen bilden, d.h. eine
Kosten- und Aufwandsdeckung sowie die ausreichende Bildung von
Rucklagen unter Berlcksichtigung der Gesamtrentabilitat der Genos-
senschaft erméglichen. Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann
hieraus nicht abgeleitet werden.

Hinsichtlich der bei der Griindung der Genossenschaft von der Woh-
nungsgenossenschaft ,Lipsia“ eG Ubernommenen Wohnungen haben
die Mitglieder die Mdglichkeit, die Umwandlung der Wohnungen in
Wohneigentum zu verlangen und die VerauRerung sowie die Uber-
tragung des Wohneigentums an die Mitglieder zu fordern. Die Genos-
senschaft hat, wenn mehr als die Halfte der wohnenden Mitglieder
eines der Ubernommenen Objekte dem schriftlich zugestimmt hat, die
Wohnungen dieses Objektes, oder wenn die Mehrheit aller der in die-
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(4)

)

)

®)

@)

a)

sem Objekten wohnenden Mitgliedern schriftlich zugestimmt hat, alle
Wohnungen dieser Objekte umzuwandeln und an die wohnenden Mit-
glieder zu verauliern.

Dem Mitglied, das eine Foérderung nach § 17 Eigenheimzulagen-
Gesetz erhalten hat, wird unwiderruflich das vererbliche Recht auf
Erwerb der von ihm genutzten Wohnung fir den Fall eingerdumt, dass
die Mehrheit der in einem Objekt wohnenden Genossenschafts-
mitglieder der Begriindung von Wohneigentum und der VeraufRerung
der Wohnung schriftlich zustimmit.

§15
Uberlassung und Zuweisung von Wohnungen

Die Uberlassung der Wohnung begriindet ein dauerndes Nutzungs-
recht des Mitglieds.

Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung kann
wahrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nut-
zungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.

Wird dem Antrag eines Mitglieds auf Erwerb einer Eigentumswohnung
oder eines Erbbaurechts durch Beschluss nach MalRgabe der von
Vorstand und Aufsichtsrat gemafl § 28 beschlossenen Grundsatze
zugestimmt und ihm der Beschluss hierlber schriftlich mitgeteilt, so ist
sowohl das Mitglied als auch die Genossenschaft berechtigt und ver-
pflichtet, die zur Ubertragung des Eigentums oder die zur Verschaf-
fung des Erbbaurechts erforderlichen Erklarungen abzugeben und
entgegenzunehmen, sobald die vereinbarten Leistungen erbracht
sind.

§16
Pflichten der Mitglieder
Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung
der von der Genossenschaft zur Erfillung ihrer Aufgaben benétigten
Eigenmittel beizutragen durch
Ubernahme einer den Umfang der Inanspruchnahme von genossen-

schaftlichen Leistungen berlcksichtigenden Anzahl von Geschafts-
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b)

c)

)

3

anteilen nach MaRRgabe des § 17 und fristgemé&Re Zahlungen hierauf
sowie auf nach § 13 Abs. 3a) weiter ibernommene Geschéftsanteile,

Teilnahme am Verlust (8§ 42),

Zahlung des Eintrittsgeldes und weiterer Zahlungen gemaf Beschluss
der Generalversammlung nach Auflésung der Genossenschaft bei
Mitgliedern, die ihren Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben.

Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Errichtung und Erhaltung des
genossenschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach Maf3gabe
von Richtlinien zu leisten, welche die Generalversammlung beschlief3t.

Bei der Erfullung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten
auch aus abgeschlossenen Vertragen hat das Mitglied im Rahmen der
genossenschaftlichen Treuepflicht die Belange der Gesamtheit der
Mitglieder angemessen zu berticksichtigen.

V. Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftungssumme

)

)

®3)

§17
Geschaéftsanteile und Geschéaftsguthaben

Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer
schriftlichen, unbedingten Beitrittserklarung durch Ubernahme von 100
oder mehr Geschéftsanteilen. Der Geschaftsanteil betragt 1,53 EUR.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, nach Aufnahmebestatigung durch den
Vorstand 100 Anteile als Grundlage fir die Registrierung als Genos-
senschaftsmitglied zu Ubernehmen und einzuzahlen. Diese Zahlung
ist sofort vorzunehmen und hat unabhéngig von der gewiinschten
WohnungsgroRRe zu erfolgen. Bei Bereitstellung der Wohnung sind die
weiteren Pflichtgeschéaftsanteile entsprechend der WohnungsgréRRe
gemal} der dieser Satzung beigefiigten Anlage zu Ubernehmen und
einzuzahlen. Bei Ubertragung von Geschaftsguthaben sind alle
Anteile durch das Neumitglied sofort zu zeichnen.

Der Vorstand kann fur die weiteren Geschéftsanteile nach Abs. 4
Ratenzahlungen zulassen, jedoch missen die Raten so festgesetzt
werden, dass die Pflichtanteile binnen 12 Monaten voll eingezahlt
sind. Die vorzeitige Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.
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(4)

(®)

(6)

()

)

)

Uber die Pflichtgeschéaftsanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere
Anteile Ubernehmen, wenn die Pflichtgeschaftsanteile voll entrichtet
sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei
Ubernahme voll einzuzahlen.

Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich eine natirliche Person
oder eine Personengesellschaft beteiligen kann, ist 10.000. Die Zahl
der Anteile, mit denen sich ein Mitglied als Wohnungseigentimer-
gemeinschaft, Personenhandelsgesellschaft oder als juristische Per-
son des privaten und des offentlichen Rechts beteiligen muss, ist
4.000.

Die Einzahlung auf die Geschéftsanteile — vermehrt um zugeschrie-
bene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile —
bildet das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist
unzuldssig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Auf-
rechnung des Geschaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet.
Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

§18
Kindigung freiwillig tUbernommener Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner
weiteren Geschéftsanteile im Sinne § 17 Abs. 4 zum Schluss eines
Geschaftsjahres durch schriftliche Erklarung kiindigen, soweit es nicht
nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit
mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mitglied
in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft war. 8§ 7
Abs. 2 gilt entsprechend.

Ein Mitglied, das einzelne Geschéftsanteile gekindigt hat, kann nur
den Teil seines Geschéftsguthabens beanspruchen, der die auf die
verbleibenden Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen — vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile — Ubersteigt. Fir die Ermittlung des auszuzahlenden
Teils des Geschaftsguthabens gilt § 12 entsprechend.
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§19
Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft
keine Nachschusse zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

)

)

)

)

®3)

§ 20
Organe

Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Generalversammlung als Mitgliederversammlung bzw. — bei mehr
als 1.500 Mitgliedern — die Vertreterversammlung.

Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des
Geschéftsbetriebes nach den Grundsétzen einer ordnungsgemafien
Geschaftsfihrung leistungsbezogen auszurichten.

§21
Vorstand

Der Vorstand besteht mindestens aus 2 Personen. Vorstandsmitglie-
der miussen Mitglied der Genossenschaft und natirliche Personen
sein. Gehoren juristische Personen, Wohnungseigentimergemein-
schaften, Personenhandelsgesellschaften oder Personengesellschaf-
ten der Genossenschaft an, konnen die zur Vertretung befugten Per-
sonen in den Vorstand bestellt werden.

Mitglieder des Vorstandes kdnnen nicht sein die Ehegatten oder
eingetragene Lebenspartner sowie weitere nahe Angehérige eines
Aufsichtsratsmitglieds.

Ehemalige Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen erst zwei Jahre nach
Ausscheiden aus dem Amt ab erteilter Entlastung in den Vorstand
berufen werden. § 24 Abs. 5 bleibt hiervon unberihrt.
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Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fir die Dauer von 5
Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung
endet in der Regel mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem das
Vorstandsmitglied das gesetzliche Rentenalter erreicht. Die Bestellung
kann vorzeitig nur durch die Generalversammlung widerrufen werden.

Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder vom
Verbot der Mehrfachvertretung nach § 181 2. Alternative BGB be-
freien.

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung
durch die Generalversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der
Beschluss bedarf einer Mehrheit aller Mitglieder des Aufsichtsrates.
Die Generalversammlung ist unverziglich einzuberufen. Den vorlaufig
ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Gene-
ralversammlung mindlich Gehér zu geben.

Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vor-
standsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen
sein. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genos-
senschaft die Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fir
die Kindigung des Anstellungsverhaltnisses eines Vorstandsmit-
gliedes unter Einhaltung der vertraglichen und gesetzlichen Frist
sowie fur den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Auf-
sichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustandig. Fir die
aul3erordentliche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem
Grund (fristlose Kiindigung) ist die Generalversammlung zustéandig.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Anstellungs-
verhéltnis mit dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie
erhalten eine angemessene Aufwandsentschadigung, Uber die der
Aufsichtsrat bestimmt.

§22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung.
Er hat nur solche Beschréankungen zu beachten, die Gesetz und Sat-
zung festlegen. Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vor-
standsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied
oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.
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Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der
Firma der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre
Namensunterschrift beifligen. Der Prokurist zeichnet in der Weise,
dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura abdeutenden
Zusatz beifligt.

Ist eine Willenserklarung gegeniber der Genossenschaft abzugeben,
so genigt die Abgabe gegeniber einem Vorstandsmitglied oder
einem Prokuristen.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen einzelne
von ihnen zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten
von Geschaften erméchtigen. Das gilt sinngemald fir Vorstands-
mitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossen-
schaft vertreten.

Der Vorstand fuhrt die Geschafte aufgrund seiner Beschlisse, die mit
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit
mehr als der Hélfte seiner Mitglieder beschlussfahig. Niederschriften
und Beschlisse sind von 2 Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben.
Die Vollstandigkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung, die auch eine
Geschaftsverteilung regeln soll. Sie ist von jedem Mitglied des Vor-
standes zu unterschreiben.

§23
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfilhrung die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genos-
senschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden
sind, haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Still-
schweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

die Geschafte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu
fuhren,
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die fur einen ordnungsgemafRen Geschéaftsbetrieb notwendigen perso-
nellen, sachlichen und organisatorischen MaflRhahmen rechtzeitig zu
planen und durchzufthren,

fur ein ordnungsgemafRes Rechnungswesen gemaf 8§ 38 ff. der Sat-
zung zu sorgen,

Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteili-
gung mit weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden,

die Mitgliederliste nach MalRRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu
fuhren,

im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Pri-
fungsverband darlber zu berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Uber die Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu berichten und in den Sitzungen des
Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.

Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) mit
dem Bericht des Aufsichtsrates vorzulegen.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossen-
schaft zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens als Gesamt-
schuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsleiters einer Genos-
senschaft angewandt haben.

Die Ersatzpflicht gegenliber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn
die Handlung auf einem gesetzmafigen Beschluss der General-
versammlung beruht.

§24
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die General-
versammlung kann eine hdhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates missen personlich Mitglied der Genossenschaft und
nattirliche Personen sein. Gehéren juristische Personen, Wohnungs-
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eigentimergemeinschaften, Personenhandelsgesellschaften oder
Personengesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Ver-
tretung befugten Personen in den Aufsichtsrat gewahlt werden. Erst-
wahl kann nur vor Vollendung des 70. Lebensjahres erfolgen. Wie-
derwahl kann nur vor Vollendung des 75. Lebensjahres erfolgen.

Aufsichtsratsmitglieder koénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder
oder dauernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen
auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhéltnis zur Genossen-
schaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen nicht sein die
Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe
Angehdorige eines Vorstandsmitglieds oder eines Mitarbeiters, der in
einem Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft steht.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fur 3
Jahre gewahlt. Ihre Amtszeit endet mit dem Schluss der General-
versammlung, die Uber die Entlastung fir das zweite Geschéaftsjahr
nach der Wahl beschlief3t. Hierbei wird das Geschéaftsjahr, in dem das
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist
zulassig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die
Generalversammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Auf-
sichtsrat bis zur néchsten ordentlichen Generalversammlung, in der
die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden
Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine au3erordentliche Gene-
ralversammlung sind nur dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat
nicht mehr beschlussfahig im Sinne von § 27 Abs. 4 ist. Ersatzwahlen
erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Aufsichts-
ratsmitgliedes.

Nur fir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat
einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstands-
mitgliedern bestellen. In dieser Zeit bis zur erteilten Entlastung dirfen
sie wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand keine Téatigkeit als Aufsichts-
ratsmitglieder austben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen
Schriftfhrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine
Zusammensetzung durch Wahlen nicht veréndert hat.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Ihm steht ein ange-
messener Auslagenersatz auch in pauschalierter Form und eine Ver-
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gitung zu. Uber die Gesamthohe entscheidet die Generalversamm-
lung.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskinfte Uber die
Angelegenheiten der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Auf-
sichtsratsmitglied kann Auskinfte nur an den gesamten Aufsichtsrat
verlangen.

§25
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfihrung zu for-
dern, zu beraten und zu tUberwachen. Die Rechte und Pflichten des
Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentber den
Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auRergerichtlich. Uber die Fiih-
rung von Prozessen entscheidet die Generalversammlung.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts
zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Vorschlage des
Vorstandes fur die Verwendung eines Jahresiberschusses oder die
Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen und der General-
versammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dartiber Bericht
Zu geben.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbe-
sondere, um seine Beschliisse vorzubereiten oder deren Ausfuhrung
zu Uberwachen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seine Ausschisse kdnnen ihre
Obliegenheiten nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat
kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sach-
verstandiger Dritter bedienen.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.
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§26
Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Woh-
nungsgenossenschaft anzuwenden. Sie haben (ber alle vertraulichen
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden
aus dem Amt. Im Ubrigen gilt fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit
der Aufsichtratsmitglieder 8 34 GenG sinngemaf.

)

)
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§27
Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sit-
zungen des Aufsichtsrates gelten auch die gemeinsamen Sitzungen
von Vorstand und Aufsichtsrat gemall § 29. Die Geschéftsordnung
trifft die ndheren Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen
einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverzig-
lich einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder
der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Grinde dies verlan-
gen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner
von der Generalversammlung gewdahlten Mitglieder bei der
Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen, bei Stimmgleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt.

Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zul&ssig,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom
Vorsitzenden und dem Schriftfiihrer zu unterschreiben sind. Die Voll-
standigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.
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§28
Gegensténde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Auf-
sichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch
getrennte Abstimmungen uber

a) Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchfihrung ein-
schlieBlich des Erwerbs von Grundstiicken,

b) die Grundséatze Uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
und fr die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundsatze fur die Veraulerung von Grundsticken und
Wohnungseigentum sowie iber die Bestellung und Ubertragung von
Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,

d) das Aufstellen von Wirtschafts- und Finanzplénen fur einen Zeitraum
von mehr als 12 Monaten,

e) das Konzept fir den Rickbau von Gebduden sowie die Grundsatze
fur die Durchfuihrung von Sanierungs- und EntwicklungsmafRnahmen,

f)  die Grundsatze fir die Durchfiihrung von Wohnungsbewirtschaftung,

g) die Erhebung und Hohe des Eintrittsgeldes und die Grundsétze seines
Erlasses,

h) die Beteiligungen,

i) die Erteilung einer Prokura sowie tber Anstellungsvertrage mit Proku-
risten,

j)  Betriebsvereinbarungen,

k) den Bericht Uber die gesetzliche Prufung und die zu treffenden Mal3-
nahmen,

I)  die Einstellung und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Auf-
stellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes,
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die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Generalversammlung,

Bestimmungen lber das Wahlverfahren bei der Einfihrung der Vertre-
terversammliung,

die Grundsatze fir Nichtmitgliedergeschafte,
die Grundsatze der Ausgabe von Inhaberschuldverschreibungen,

die Beauftragung des Prifverbandes, die gesetzliche Prufung um die
Prifung des Jahresabschlusses unter Einbeziehung der Buchfuhrung
zu erweitern.

§29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen
regelméaRig abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel
auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist
eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzu-
berufen.

Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich,
dass jedes der Organe fiir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ
beschliel3t getrennt. Antrage, deren Annahme nicht jedes der beiden
Organe ordnungsgemal’ beschliel3t, gelten als abgelehnt.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schrift-
fuhrer des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsit-
zenden, dem Schriftflhrer und einem Vorstandsmitglied zu unter-
schreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Nieder-
schriften ist sicherzustellen.

§ 30
Rechtsgeschéfte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebens-
partner und weiteren nahen Angehérigen dirfen Geschéfte und Rechts-
geschafte mit der Wohnungsgenossenschaft nur nach vorheriger Zustim-
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mung des Aufsichtsrates abschlieRen. Mitglieder des Aufsichtsrates sowie
ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Ange-
horigen dirfen Geschéafte und Rechtsgeschafte mit der Wohnungs-
genossenschaft nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstands und des
Aufsichtsrats abschlieBen. Dies gilt auch fir einseitige Rechtsgeschéafte
sowie fir die Anderung und Beendigung von Vertragen. Die Betroffenen
haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

)

)
@)

(b)

(©

(d)

§31
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung/
Zusammensetzung der Vertreterversammlung

Hat die Genossenschaft zum Ende des letzten Geschaftsjahres weni-
ger als 1501 Mitglieder, findet die Generalversammlung als Mitglieder-
versammlung statt. Hat die Genossenschaft zum Ende des letzten
Geschaftsjahres mehr als 1500 Mitglieder, verfigt sie tUber eine Ver-
treterversammlung.

Findet die Generalversammlung als Mitgliederversammlung statt, gilt:

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das
Mitglied soll sein Stimmrecht personlich ausuben.

Das Stimmrecht geschéaftsunfahiger oder in der Geschéftsfahigkeit
beschrankter naturlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristi-
schen Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimm-
recht von Personenhandelsgesellschaften oder Personengesellschaf-
ten durch zur Vertretung erméachtigte Gesellschafter ausgeuibt.

Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kdnnen schriftlich Stimm-
vollmacht erteilen. Ein Bevollméchtigter kann nicht mehr als 2 Mit-
glieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder der Genos-
senschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Eltern oder
volljahrige Kinder des Mitglieds sein.

Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben,
wenn daruber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mit-
glied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder
ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen
Anspruch geltend machen soll.
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Liegen die Voraussetzungen fiir eine Vertreterversammlung vor, gilt:

Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mit-
gliedern der Genossenschaft gewahlten Vertretern. Die Vertreter mus-
sen personlich Mitglied der Genossenschaft sein. Sie dirfen nicht dem
Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehéren und sich nicht durch einen
Bevollméachtigten vertreten lassen.

Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur nattrliche Perso-
nen, die voll geschéftsfahig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft
eine juristische Person, Wohnungseigentimergemeinschaft, Perso-
nenhandelsgesellschaft oder eine Personengesellschaft, kdnnen
natlrliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind,
als Vertreter gewahlt werden.

Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wéahlenden Vertreters
eine Stimme. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen
schriftlich Stimmvollmachten erteilen. Ein Bevollmachtigter kann nicht
mehr als 2 Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder
der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner,
Eltern und volljahrige Kinder des Mitglieds sein. Die Bevollméchtigung
von Personen, die sich geschaftsmaRig zur Auslbung des Stimm-
rechts erbieten, ist ausgeschlossen.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und gehei-
mer Wahl gewahlt. Auf je 30 Mitglieder ist ein Vertreter zu wahlen.
Nahere Bestimmungen Uber das Wahlverfahren, auch tber die Wahl
von Ersatzvertretern, sowie die Feststellung des Wabhlergebnisses
werden in einer Wahlordnung getroffen.

Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch
nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertreter, die Amtszeit
eines Ersatzvertreters mit dem Wegfall des Vertreters. Die Amtszeit
eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatz-
vertreters endet mit der Vertreterversammlung, die Uber die Ent-
lastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates tber
das 3. Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das
Geschaéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils
spatestens bis zu der Vertreterversammlung durchgeftihrt sein, die
Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichts-
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rates fur das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit
beschliel3t. Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterversammlung
nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige Vertreterversammlung im
Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (8 43 a Abs. 4 GenG) bis zur
Neuwahl im Amt.

Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt
niederlegt, geschéftsunfahig wird oder aus der Genossenschaft aus-
scheidet. Erlischt die Vertreterbefugnis vorzeitig, so tritt an die Stelle
des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlordnung
kann bestimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewéhlter
Vertreter vor Annahme der Wahl wegféllt.

Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Ziff. f)
unverzuglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Bertcksich-
tigung des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils ein-
rickenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgeschriebene Min-
destzahl (Ziff. a) sinkt.

Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewahlten Vertreter und
Ersatzvertreter ist mindestens zwei Wochen in den GeschéaftsrAumen
der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die Aus-
legung ist in der ,Leipziger Volkszeitung“ bekannt zu geben. Die Aus-
legungsfrist beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist jedem
Mitglied unverzlglich eine Abschrift der Liste auszuhandigen; hierauf
ist in der Bekanntmachung tber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

§32
Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung hat in den ersten 6 Monaten
jeden Jahres stattzufinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
nebst Bericht des Aufsichtsrates vorzulegen.

Der Aufsichtsrat hat der Generalversammlung tiber seine Téatigkeit zu
berichten.

AuRerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den
im Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich
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bestimmten Fallen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Genos-
senschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn
der Prufungsverband die Einberufung zur Besprechung des Prifungs-
ergebnisses oder zur Erdrterung der Lage der Genossenschaft fir
notwendig halt.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne
Stimmrecht an der Generalversammlung teil.

§33
Einberufung der Generalversammlung

Die Generalversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht auf Einberufung der
Generalversammlung wird dadurch nicht berihrt.

Die Einladung der Generalversammiung erfolgt unter Angabe der
Gegenstande der Tagesordnung durch einmalige Bekanntmachung in
dem in 8§ 43 Abs. 2 vorgesehenen Blatt. Die Einladung kann auch
unter Angabe der Gegenstande der Tagesordnung durch eine den
Mitgliedern zugegangene schriftliche Mitteilung erfolgen. Die Ein-
ladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vor-
stand, falls dieser die Generalversammlung einberuft. Zwischen dem
Tag der Generalversammliung und dem Datum des die Bekannt-
machung enthaltenden Blattes bzw. dem Tag des Zugangs der schrift-
lichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens 16 Tagen liegen.
Dabei wird der Tag der Absendung und der Tag der General-
versammlung nicht mitgezahilt.

Die Generalversammlung muss unverziglich einberufen werden,
wenn der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter
dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Auffihrung des
Zwecks und der Grunde verlangt. Fordert der hundertste Teil der Mit-
glieder oder der zehnte Teil der Vertreter rechtzeitig in gleicher Weise
die Beschlussfassung tiber bestimmte, zur Zustandigkeit der General-
versammlung gehodrenden Gegenstdnde, so missen diese auf die
Tagesordnung gesetzt werden.

Mitglieder, auf deren Verlangen gemal3 Abs. 3 eine Vertreterversamm-
lung einberufen wird oder die die Beschlussfassung tber bestimmte
Gegenstande in einer Vertreterversammlung gefordert haben, kénnen
an diesen Versammlungen teilnehmen.
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Beschliisse kénnen nur Gber Gegenstande der Tagesordnung gefasst
werden. Nachtraglich kdnnen Antrage auf Beschlussfassung, soweit
sie zur Zustandigkeit der Generalversammlung gehoren, aufgenom-
men werden.

Gegenstande der Tagesordnung missen rechtzeitig vor der General-
versammlung durch einmalige Bekanntmachung in dem in § 43 Abs. 2
vorgesehenen Blatt oder durch eine den Mitgliedern zugegangene
schriftliche Mitteilung angekindigt werden. Zwischen dem Tag der
Generalversammlung und dem Datum des die Bekanntmachung ent-
haltenden Blattes bzw. dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mit-
teilung muss ein Zeitraum von mindestens 9 Tagen liegen. Dasselbe
gilt fir Antrage des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Antrage tber
die Leitung der Versammlung sowie ein in der Generalversammlung
gestellter Antrag auf Einberufung einer auf3erordentlichen General-
versammlung brauchen nicht angekindigt zu werden.

8§34
Leitung der Generalversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Generalversammlung hat der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vor-
sitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die
Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen
Schriftfuhrer sowie die Stimmzahler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters
durch Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die General-
versammlung mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch
Stimmzettel abzustimmen.

In der Generalversammlung hat jedes Mitglied bzw. jeder Vertreter
eine Stimme. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von
einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht abstim-
men. Das gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariber, ob die
Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

Bei Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen

Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen werden nicht bericksichtigt.
Das gleiche gilt, wenn bei Wahlen durch Stimmzettel unbeschriebene
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oder den Wahlvorschlagen nicht entsprechende Stimmzettel abgege-
ben werden. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschla-
gen, die in der Generalversammlung zu machen sind. Es kdnnen nur
einzelne Personen vorgeschlagen werden. Listenvorschlage sind nicht
zulassig. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichts-
ratsmitglieder zu wéhlen sind. Wird durch Stimmzettel gewahlt, so sind
diejenigen gewabhlt, die mehr als die Halfte aller abgegebenen guilti-
gen Stimmen erhalten haben. Erhalten die Bewerber im ersten Wahl-
gang nicht mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen Stimmen, so
sind im zweiten Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten
Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch den
Versammlungsleiter zu ziehende Los. Der Gewahlte hat unverziglich
zu erklaren, ob er die Wahl annimmt. Erfolgt die Wahl ohne Stimm-
zettel, so ist Uber die zu wéhlenden Personen einzeln abzustimmen.
Gewahlt ist nur derjenige, der mehr als die Halfte aller abgegebenen
Stimmen erhalten hat. Das gilt auch bei Wiederwabhl.

Uber die Beschliisse der Generalversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den
Namen des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der Abstimmung
und die Feststellung des Vorsitzenden Uber die Beschlussfassung
enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen
und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Auf-
bewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist
vom Vorsitzenden und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes
zu unterschreiben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen
beizufigen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu
gestatten und auf Verlangen eine Abschrift der Niederschrift unver-
zlglich zur Verfugung zu stellen. Die Niederschrift ist von der Genos-
senschaft aufzubewahren.

Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, welche die Erhéhung
des Geschéftsanteils, die Einfihrung oder Erweiterung einer Pflicht-
beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen, die Einfihrung oder
Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nach-
schissen, die Verlangerung der Kiundigungsfrist auf eine langere Frist
als 2 Jahre die Félle des § 16 Abs. 3 GenG betrifft, so ist der Nieder-
schrift auBerdem ein Verzeichnis der erschienenen Mitglieder bzw.
Vertreter beizufigen.
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8§35
Zustandigkeit der Generalversammlung

Die Generalversammlung beschlief3t Gber die im Genossenschafts-
gesetz und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbe-
sondere uber

Anderung der Satzung,

Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung, Anhang),

die Verwendung des Bilanzgewinnes,
die Deckung des Bilanzverlustes,

die Verwendung der gesetzlichen Rucklagen zum Zweck der Verlust-
deckung,

Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Festsetzung einer Ver-
gutung,

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates,

fristlose Kindigung des Anstellungsvertrages von Vorstands-
mitgliedern,

Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschaft,

die Fuhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und
ausgeschiedene Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer
Organstellung,

Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewahrung gemaf §
49 GengG,

die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spal-
tung, Vermdégensubertragung oder Formwechsel,
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die Auflésung der Genossenschaft,

die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung.

Die Generalversammlung berat tiber
den Lagebericht des Vorstandes,
den Bericht des Aufsichtsrates,
den Bericht Giber die gesetzliche Prifung geman § 59 GenG.
§36

Mehrheitserfordernisse
Die Beschlisse der Generalversammlung werden durch Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Sat-
zung eine groRere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.
Beschliisse der Generalversammlung tber

die Anderung der Satzung,

die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spal-
tung, Vermogensiubertragung oder Formwechsel,

den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die
Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

die Auflésung der Genossenschaft,

bedirfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abge-
gebenen Stimmen.

Beschlisse Uber die Auflésung gemal Abs. 2 d) kénnen nur gefasst
werden, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder oder Vertreter an-
wesend sind. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Ein-
ladungsfrist nach hdchstens 4 Wochen eine weitere General-
versammlung einzuberufen, die ohne Rulcksicht auf die Zahl der an-
wesenden Mitglieder oder Vertreter mit einer Mehrheit von drei Vier-
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teln der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschlisse fas-
sen kann. Hierauf ist in der Einladung ausdrtcklich hinzuweisen.

Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der
Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten einge-
fuhrt oder erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens
neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.

Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreter-
versammlung einberufen, kdnnen Beschlisse Uber die Abschaffung
der Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn mindestens drei
Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

8§37
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied/Vertreter ist auf Verlangen in der Generalversamm-
lung vom Vorstand Auskunft Gber Angelegenheiten der Genossen-
schaft zu geben, soweit das zur sachgemaRen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat
den Grundséatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft
zu entsprechen.

Der Vorstand darf Auskunft verweigern,

soweit sie nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen,

soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar
machen oder soweit er eine gesetzliche, satzungsméafige oder ver-
tragliche Genehmigung verletzen wirde,

soweit das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschaftlichen
Verhéltnisse eines Dritten betrifft,

soweit es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstands-
mitgliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

soweit die Verlesung von Schriftsticken zu einer unzumutbaren
Verlangerung der Vertreterversammlung fithren wirde.
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Wird einem Mitglied/Vertreter die Auskunft verweigert, so kann er ver-
langen, dass seine Frage und der Grund, aus dem die Auskunft ver-
weigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VII. Rechnungslegung

)
)

©)

4

§ 38
Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

Das Geschéftsjahr l1auft vom 01.01. bis zum 31.12.

Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft
gewahrleisten. Die Richtlinien des Gesamtverbandes sind dabei zu
beachten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschaftsjahres einen Jah-
resabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen An-
hang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vor-
schriften Uber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften tber
die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung ent-
sprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind anzuwenden.

Der Jahresabschluss ist mit dem Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziglich
nach seiner Aufstellung dem Aufsichtsrat zu Prifung vorzulegen und
sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der General-
versammlung zur Kenntnis zu bringen.

§39

Vorbereitung der Beschlussfassung tiber den Jahresbericht und die

@)

Gewinnverwendung

Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss (Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) des Vorstandes und der
Bericht des Aufsichtsrates sind spéatestens eine Woche vor der Gene-
ralversammlung in der Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Ein-
sicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu brin-
gen.
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Der Generalversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der
Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung
eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.

VIIl. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

1)

)

©)

)

)

®3)

8§40
Rucklagen

Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden, sie ist ausschlieRlich zur
Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Ricklage sind mindestens 10 % des Jahresuber-
schusses abzlglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die
gesetzliche Rucklage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahres-
bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche
Rucklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere
Ergebnisriicklagen gebildet werden.

§41
Gewinnverwendung

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt
werden, er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt
oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Der Gewinnanteil soll so bemessen sein, dass die Genossenschaft
ihre Aufgaben dauerhaft erfullen kann, insbesondere ist eine aus-
reichende Ricklagenbildung anzustreben. Der ausgeschiittete
Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht Ubersteigen.
Sonstige Vermogensvorteile, die nicht als angemessene Gegen-
leistung fur besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, dirfen
den Mitgliedern nicht zugewendet werden.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der

Geschaftsguthaben bei Beginn des Geschéftsjahres, fur das der Jah-
resabschluss aufgestellt ist.
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(4) Fallige Gewinnanteile werden dem Anspruchsberechtigten Utberwie-
sen. Der Anspruch auf Auszahlung der Gewinnanteile verjahrt, wenn
sie nicht innerhalb von 3 Jahren nach Falligkeit ausgezahlt werden
konnten.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinn-
anteil nicht ausgezahlt, sondern dem Geschaftsguthaben zugeschrie-
ben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur Deckung eines
Verlustes vermindert worden ist.

§ 42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalversammlung tber
die Verlustdeckung zu beschlie3en, insbesondere darlber, in welchem
Umfang der Verlust zur Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heran-
ziehung der gesetzlichen Ricklagen zu beseitigen ist.

Werden die Geschéftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird
der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern
nach dem Verhdltnis der satzungsmafigen Pflichtzahlungen bei Beginn
des Geschéftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berech-
net, auch wenn diese noch riickstandig sind.

IX. Bekanntmachungen

§43
Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft ver-
offentlicht, sie sind gemaR 8§22 Abs.1 und 2 zu unterzeichnen.
Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des
Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem
Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem o6ffent-
lichen Blatt zu erfolgen haben, werden in der ,Leipziger Volkszeitung®
veroffentlicht. Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungs-
legung werden im elektronischen Bundesanzeiger verdoffentlicht.
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X. Prufung der Genossenschaft, Prifungsverband
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(6)
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§44
Prifung

Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ordnungs-
geméRheit der Geschéftsfuhrung sind die betrieblichen Organisa-
tionen, die Vermoégenslage und die Geschéftsfuhrung der Genossen-
schaft nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und
anderer Gesetze in jedem Geschéftsjahr zu prifen. Im Rahmen der
Prifung ist der Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfuhrung
zu prufen.

Die Genossenschaft wird von dem Verband geprift, dem sie angehort.

Der Prifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Son-
derprifungen durchfihren.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prufung sorg-
faltig vorzubereiten. Er hat den Priufern alle Unterlagen und geforder-
ten Aufklarungen zu geben, die fir die Durchfihrung der Prifung
bendtigt werden.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den
durch die Generalversammlung festgestellten Jahresabschluss unver-
zuglich mit dem Bericht des Aufsichtsrates einzureichen.

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung unverziglich nach Eingang des Prufberichtes
zu beraten. Der Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzu-
nehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Bean-
standungen und Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.

Der Prifungsverband ist berechtigt, an den Generalversammlungen
der Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu
ergreifen. Er ist zu allen Generalversammlungen fristgerecht einzu-
laden.
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XI. Aufldsung und Abwicklung

§ 45
Auflésung und Abwicklung
Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch Beschluss der Generalversammlung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichtes, wenn die Zahl der Mitglieder weniger
als 3 betragt,

d) durch die im Ubrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Falle.
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Anlage zu § 17 (2)

Wohnungseinheit
1-Raum-Wohnung
1,5-Raum-Wohnung
2-Raum-Wohnung
2,5-Raum-Wohnung
3-Raum-Wohnung
3,5-Raum-Wohnung
4-Raum-Wohnung

4,5-Raum-Wohnung

Ein Anteil betragt 1,53 Euro.

Beteiligungeni. S. d. 8 17 Abs. 4 und 5 finden Anrechnung.

Die Satzung ist durch die Vertreterversammlung am 7. Mai 2009

beschlossen worden.

Anzahl Anteile

500

600

700

800

900

1.000

1.100

1.200

Anteile in Euro

765,00

918,00
1.071,00
1.224,00
1.377,00
1.530,00
1.683,00

1.836,00
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Geschaftsstelle:

Brinner Straf3e 12 « 04209 Leipzig (Einfahrt Praktiker Baumarkt, Grinau)
Auch mit StraBenbahn zu erreichen.

Wir sind taglich fir Sie erreichbar:

Telefon: 0341 41 51 90 Internet: wg-lipsia.de
Telefax: 0341 41 11 185 E-Mail: post@wg-lipsia.de

Wir freuen uns auf lhren Anruf oder Besuch!

So finden Sie uns:
Merseburger-Landstr.

stadion

Schomburgkstr.

Kiewer Str.

f
O
C— Griinaver Allee

GRUNAU Ratzelstr.
e\

.. .Sicher wohnen
[uir Generationen



